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Den’ ein-2igen nennenswerten Misston hatten wir nachtrdglich
mit «ess. Herrn Krzuse.

Er hidtte erwartet,dass er besondersiin den Reden)

heraucsgestellt worden wire und war mit dem Dank an

alle Nitarbeiter nicht zufrieden.

"Eine Welt sei in ihm zusammengebrochen" er hidtte

8 Telefonanrufe bekommen (Namen nicht genannt),unser
Image ndtte sehr gelitteh,er kdnne sich nicht mehr in der
Casinogesellschaft sehen lassens kurz massive Vorwiirfe.
Kurt,in degssen Vortrag das Danksagen gefallen war,
erwiderte mit unser agller Zustiumung,dass 1oo Jahre Baumann
eine Leistung vieler,vieler Minner gewesen sei und
keiner,auch kein Inhaber besonders hersusgestellt worden
sei. Er lehne ab einen Fehler bei sich zZu sehen. Dies
sei ihm auch von Klaus J. bestdtigt,der sehr fiir Form sei.
Es ging Kr. nicht darum von uns zu hdren,dassg wir seine
Leistung,aucn bel der Organisation deg Festes wirdigten,
sondern er wollte eine Dokumentation nach aussen.

Wir mach:en dann den Vorschlag eine der Dankanzeigen
"Dank allen die bel dem Fest mitgeholfen haben ,besonders
unserem Hr. Krause" oder su dhnlich zu machen.

Das wollte er nicht. Er wollte nicht mit anderen zusammen
und nieht nur fiir das Test bedankt sein .

Schliessliel kar es herzus: wir sollten ihm den Titel

"Direktor" verleihen,
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Wir sagten wir migsten das liberlegen,der Antragéei
iberraschend.

Wir ( Kurt,Zrhard, Eﬁr und ich ) kamen iiberein das
abzulehnen lﬂy/ ;/bfvz{:ﬂ

a) weil wir uns selbst abwerten,wenn wir als 3 tdtige
Inhaber in einem so kleinen Betrieb noch 1 Direktor zulegen
mﬁssteﬁ:er mit procura sowiesc alle Rechte hat,und

b) weil unsere anderen leitenden Nitarbeiter es als A
Affront gegen sich auffassen Wirdgd diirften . r'\rjgivw é?
Ich sagte Kr. dass beil seinem 25 jidhriger Dienstjubildum

der Platz sel seiner Verdienste zu gedenken,ohne dass jemand
sich zuriickgesetzt filinlen konnte. Auch seinto Geburtstag

gei perstnliche Sache

Kr. beruhigte sich Husserlich wieder
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Gedanken aus der Ansprache ven Herrn Dr. Baumann

Aus Symbolgrinden wird die loo Jahresfeisr mit der gesamten Belegschaft
und Uber 200 GHsten in einer neuven Halle, in welcher ein neues Emaillier~
wsrk singebaut werden wird, gefeiert.

Die technische Gestaltung des neuen Werkes ist das Ergebnis eiper inter-
nationalen Ausechreibumg, die von der deutschen Flanmergruppe Bayer(Lever-
kusen)=Dr, Schmitzi Apelt gewonnen wurde,

Dus neue Werk dient der Qualitiétsverbesserung, Yirtschaftlichkeitssrhi-
hung und bistet auch mehr Reassrvekapazitiét. Die Arbeitsbedingungen flr
die Belegschaft werden erheblich vaerbessert.

Die Verwendung ven Emailgeschirr ist hsute im Zunehmen, Dis Hausfrauen,
die heute fast durchgehend ihre Kiiche selber bewirtschaften, freuen sich
sn den schinen Farben und Dakoren,

Die deutsche BEmailindustrie hat eine sehr hohe Kapazitiit und ist daher
auf den L[xport angeuiesan. Baumann expartisrt rund 1/3 der Produktion.
Ernste Besorgnis sind durch die imnere Inflation, die des Kostenniveau
in Deutschland hochtreiben und verbunden mit einer DE-Abwertung den Ex=-
port schon betrédchtlich verteuert haben.

Appell an die Regisrung und die Oewerkschaftan, sich stabilitétsgerech=-
ter zu verhalten,

Hinweis, dal dies Unternshmungsen unter einer Kaufkraftabwertung dadurch
enorm lelden, daf diae Kosten der Wisderbeschaffung verbrauchter Produk-
tionamittel mehrfach héher sein kénnen, als dies stesuarlich zugelassenen
Abschreibungen, verbunden mit der durch den scharfen Wettbewerb relativ
geringen Gewinnmiiglichkeit, echte Oefahr von mengelnden Celdmitteln flUr
veptthewarbenotwendige Investitionen,

Bitte an die Abgeordneten, in siner nsuen Regleruny der Tatsachs Rach=
nung zu tragen, defi sowohl die Abschreibungeslitze, wie die Cinkommang=
steusr= und Lohnetsuertatellien und Freibetréige dem Kaufkraftverlust dem
deutechan Markt aus Cerechtigkeitsgrinden angepasst werdan.
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